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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLE ATTIVITÀ SVOLTE 
ANNO 2025 

 

L’Azienda Speciale IN.FORM.A ha realizzato, nell’esercizio 2025, la propria attività in un’ottica di 
continuo miglioramento dei servizi offerti, promuovendo iniziative finalizzate alla qualificazione del 
tessuto imprenditoriale locale. In particolare, sono state sviluppate azioni dedicate ai temi 
dell’innovazione, della digitalizzazione, della tutela della proprietà industriale, dell’orientamento al 
lavoro e della sostenibilità energetica e ambientale. 

Tali linee di intervento, pienamente coerenti con il mandato istituzionale dell’Azienda Speciale e con 
la funzione di supporto specialistico alla Camera di Commercio, si inseriscono nel quadro degli 
obiettivi della nuova identità camerale, ulteriormente valorizzata dalla riforma introdotta dal Decreto 
legislativo n. 219/2016. L’Azienda ha inteso favorire l’accompagnamento delle imprese nell’affrontare 
sfide e opportunità emergenti, contribuendo a rafforzarne competitività e capacità di sviluppo anche 
attraverso l’adozione di tecnologie innovative. 

Nel corso dell’anno, l’Azienda Speciale IN.FORM.A. ha dato piena attuazione al programma di attività 
previsto, strettamente funzionale alle linee strategiche della Camera di Commercio di Reggio Calabria. 
Sono stati realizzati:i due progetti nazionali “Doppia Transizione Digitale ed Ecologica” e “Formazione 
e Lavoro”, approvati dal Consiglio Camerale e autorizzati dal MIMIT;i progetti finanziati dal Fondo di 
Perequazione 2023/2024;ulteriori iniziative ricadenti in ambiti di intervento considerati di particolare 
rilevanza strategica per l’Ente, quali:trasformazione digitale delle imprese;giovani e mondo del 
lavoro;sostenibilità e miglioramento dell’efficienza energetica;risparmio energetico e utilizzo di 
energie rinnovabili;sviluppo tecnologico e innovazione dei processi produttivi. 

L’insieme delle attività svolte ha contribuito a consolidare il ruolo dell’Azienda Speciale quale 
strumento operativo qualificato della Camera di Commercio, capace di generare valore per il sistema 
economico territoriale e di supportare le imprese nei percorsi di crescita e modernizzazione. 

 

Trasversalmente al programma delle attività, sono state consolidate le azioni di comunicazione 
esterna: 

 il sito web www.informa.calabria.it dell’Azienda Speciale è confluito nel nuovo sito camerale: 
quest’ultimo è stato costantemente aggiornato con news e pagine web autonomamente redatte, 
oltre che con aggiornamenti su iniziative di altre istituzioni sui temi di competenza dell’Azienda. 

 è stata curata la comunicazione on line, contribuendo alla redazione e alla pubblicazione di notizie 
e contenuti sulle pagine social della Camera di commercio di Reggio Calabria; 

 è stata costantemente somministrato il questionario per la rilevazione e la valutazione del grado 
di soddisfazione degli utenti dei principali servizi (sportelli, attività formative e servizi informativi), 
registrando nella totalità delle risposte un giudizio complessivo pari a buono (10%) e ottimo 
(90%).  

 

Sono state inoltre curate le attività di formazione e di aggiornamento continuo del personale.   
 

Di seguito, si illustrano i più significativi interventi realizzati, richiamando le azioni svolte e gli 
indicatori di risultato: la relazione evidenzia la qualità delle iniziative realizzate, la loro coerenza 
rispetto a quanto programmato in sede di previsione e registra il raggiungimento degli obiettivi 
conseguiti, sia come Azienda, sia per quanto di competenza, ai fini della Performance dell’ente 
camerale. 
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AMBIENTE ED ENERGIA 
 

In continuità con gli anni precedenti, è proseguita l’erogazione di servizi informativi e di assistenza 
tecnica riconducibili allo “Sportello Ambiente” per il monitoraggio, l’informazione, la formazione e la 
diffusione delle tecnologie ambientali innovative ed allo “Sportello Energia” per sensibilizzare e 
supportare le imprese sul tema del miglioramento dell’efficienza energetica, del risparmio energetico 
e dell’utilizzo di energie rinnovabili. 

Per il tramite dello Sportello Ambiente ed Energia:  
 è stato mantenuto attivo il servizio informativo rivolto all'utenza su normativa cogente e 

volontaria in materia ambientale e di tracciabilità dei rifiuti.  

 sono state realizzate pagine web informative in materia energetico-ambientale, anche 
veicolando materiale informativo derivante dalle attività seminariali svolte. 

 Sono stati realizzati n. 24 interventi di assistenza per n. 19 utenti unici rivolti a soggetti 
interessati dagli obblighi in materia ambientale e dei rifiuti. 

 

Nell’ambito delle attività del FdP 2023/2024 “Transizione energetica” sono stati realizzati, tra gli altri, 
n. 1 seminario e n. 2 webinar: 

 Seminario: Investire nel futuro: come accedere ai contributi green e al piano transizione 5.0 – 

27 maggio 2025; 

 Webinar: Strumenti tecnici e fiscali per lo sviluppo della CER – 5 giugno 2025; 

 Webinar: Strategie di efficienza energetica: dalla gestione alla riduzione dei consumi – 19 

giugno 2025. 

È stato realizzato, in presenza, l’VIII Corso di formazione in Energy manager/Esperto in gestione 
dell’energia. Il corso della durata di 60 ore, suddivise in n. 15 lezioni da 4 ore ciascuna, è stato 
frequentato da 7 partecipanti. 
 
IN.FORM.A. ha curato la realizzazione di n. 1 Bando per l’erogazione di contributi a fondo perduto alle 
MPMI per la realizzazione: 
 

- Bando “Efficienza E/I 2025” (domande dal 9 giugno al 9 novembre 2025, con stanziamento 
complessivo di € 62.500,00 per l’erogazione di contributi a fondo perduto per le imprese 
realizzano interventi di efficientamento energetico e/o idrico delle loro produzioni, di cui € 
22.500,00 budget da anni pregressi ed € 40.000,00 da Budget 2025). Il bando, che ha avuto 
l’obiettivo di accrescere la sostenibilità aziendale delle imprese reggine, favorendo interventi che 
riducano l’impatto ambientale delle loro produzioni, ha assegnato risorse a copertura del 60% 
fino a € 5.000,00 e del 40% tra € 5.000,01 ed € 10.000,00 delle spese sostenute per la 
realizzazione di interventi di interventi mirati al risparmio e al conseguimento dell’efficienza 
energetica e/o riduzione dei consumi idrici e al riciclo e riuso dell’acqua nei sistemi aziendali. N. 
11 domande da parte di n. 10 imprese – 9 imprese ammesse. Istruttorie nei termini 
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DIGITALIZZAZIONE 
 

Per favorire la digitalizzazione delle imprese, lo sviluppo dell’imprenditorialità elettronica e il 
potenziamento del ricorso allo Sportello imprese MePA sono state svolte le seguenti attività: 
 

1) Supporto alle imprese nei processi di transizione digitale e utilizzo del MePA - Mercato 
Elettronico della Pubblica Amministrazione (tramite il portale acquistinretepa.it), valorizzando la 
convenzione vigente tra Camera e Consip, IN.FORM.A. in qualità di  Sportello territoriale Consip 
per le imprese della provincia di Reggio Calabria attraverso incontri diretti ed a distanza (e-mail, 
telefono, ecc.), ha prestato assistenza tecnica per la navigazione nella piattaforma, la gestione e la 
firma del catalogo, la conferma della abilitazioni ed il rinnovo dei dati, nonché assistenza mirata 
per la partecipazione ad RDO su tutti i settori oggetto di bando. 
L’attività relativa si è concretizzata, nel dettaglio, in n. 12 interventi di consulenza diretti a 9 
utenti unici. 
 

2) È stata prestata costantemente assistenza informativa all’utenza su servizi, attività e bandi di 
finanziamento regionali, nazionali e camerali 
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INNOVAZIONE E CULTURA BREVETTUALE 

In continuità con quanto realizzato nel corso degli anni precedenti, l’Azienda Speciale IN.FORM.A. ha 
supportato la Camera nel suo ruolo di struttura di servizio per il trasferimento tecnologico e per la 
promozione della cultura dell’innovazione nelle imprese locali, erogando servizi informativi 
specialistici su innovazione, processi di digitalizzazione, diffusione della cultura e tutela della 
proprietà intellettuale.  

Operando in stretta collaborazione con la Camera di commercio di Reggio Calabria per la realizzazione 
del "Progetto Doppia transizione Digitale ed ecologica" nell’ambito delle attività del Punto Impresa 
Digitale - PID, la struttura di supporto dedicata alla diffusione della cultura e della pratica digitale 
nelle micro piccole e medie imprese di tutti i settori economici, l'Azienda Speciale ha progettato e 
organizzato nuovi servizi, webinar ed incontri su temi legati all’innovazione, alla digitalizzazione e alla 
proprietà intellettuale. 

In particolare, sono stati realizzati: 
 

o «Mediterra-THON: un hackathon per innovare le PMI» - la maratona dell'innovazione digitale 
rivolta a talenti e creativi per sviluppare soluzioni e applicazioni degli Agenti AI per le imprese 
locali: sono state impegnate 3 squadre (per un totale di 11 partecipanti tra imprese, startupper, 
ricercatori e studenti) che si sono sfidate a ideare un prodotto/servizio che avvicinasse le micro, 
piccole e medie imprese della Città Metropolitana di Reggio Calabria all’utilizzo dell’Intelligenza 
Artificiale e/o di altre tecnologie digitali evolute (robotica, realtà virtuale, blockchain, ecc.). La 
competizione in presenza si è svolta nelle giornate del 27 e 28 novembre: i team hanno lavorato 
sui propri progetti con il supporto dei Mentor presenti, che hanno dato ulteriori stimoli per 
mettere a punto le proposte. La squadra vincitrice si è aggiudicata un premio in denaro di 3.000 
€; un ulteriore team ha ottenuto una menzione speciale con possibilità di essere affiancato dai 
mentori in attività di assessment e tutoraggio. 

 

Nell’ambito di Mediterra-THON, è stato realizzato il corso di formazione (in modalità asincrona) 
“Non è tutto Agente quel che luccica: introduzione all’AI per l‘automazione dei processi di 
business”. Al termine del corso, propedeutico alla competizione vera e propria, è stato 
automaticamente emesso un badge a quanti hanno seguito la formazione. 
 

o Il 28/05 si è tenuto il seminario dal titolo “Proprietà intellettuale nei progetti e collaborazioni 
tra Professionisti: strumenti e strategie” per approfondire sia l’aspetto della protezione della 
proprietà intellettuale, sia quello delle società tra professionisti, permettendo ai partecipanti di 
acquisire conoscenze tecniche e operative, con spazio per il confronto e l’approfondimento. Il 
seminario è stato organizzato in collaborazione con l’Ordine degli Ingegneri della provincia di 
Reggio Calabria, l’Ordine dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali della provincia di Reggio 
Calabria e con l’Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti Conservatori della provincia di 
Reggio Calabria (circa 45 partecipanti). 

 

o Il 9/07 ad una classe di scuola secondaria di secondo grado sono stati illustrati i principali 
“Strumenti di tutela della creatività” (10 partecipanti). 

IN.FORM.A., anche nell’ambito dell’attività del Punto Impresa Digitale - PID, ha pubblicato Bandi e 
Manifestazioni di interesse per le imprese.  
Oltre alla manifestazione di interesse per la partecipazione all’hackathon 2025, sono stati gestiti: 

-  

o il bando “Premi per l'Innovazione 2025” (domande dal 1° luglio al 30 settembre 2025), con 
assegnazione di un premio in denaro del valore di € 10.000. Il bando ha avuto l'obiettivo di far 
emergere esperienze imprenditoriali di successo che - anche grazie all’utilizzo delle tecnologie 
digitali - hanno proposto prodotti o servizi innovativi in chiave Doppia Transizione Digitale ed 
Ecologica. 
Per questa edizione è stata sperimentata una collaborazione con il Comune di Reggio Calabria che, 
nell’ambito del progetto RC 1.1.3.1.a - Sostegno Start up e PMI, finanziato dal PN Metro Plus e 
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Città medie Sud 2021-2027, ha assegnato n. 3 Menzioni Speciali “Reggio Incontra” consistenti in 
voucher del valore di € 5.000,00 ciascuno. 

Un apposito Comitato Tecnico di valutazione ha redatto le graduatorie finali tenendo 
conto dei criteri e dei relativi indici di ponderazione previsti dal bando, suddividendo i 
premi tra n. 4 imprese. 

 

o l’”Avviso per la presentazione di progetti di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e 
salute nei luoghi di lavoro” per sostenere la realizzazione di percorsi formativi, aggiuntivi rispetto 
a quelli obbligatoriamente previsti per legge, per lavoratori e preposti delle imprese coinvolte nella 
realizzazione di appalti finanziati con il PNRR e con settori di attività identificati dai Codici ATECO 
C23, C33, E, F41, F42 e F43. L’Avviso - andato deserto – è scaturito dalla Convenzione tra Regione 
Calabria – Dipartimento “Salute e Welfare”, l’Unione Regionale delle Camere di commercio della 
Calabria, Camera di commercio di Catanzaro Crotone Vibo Valentia, Camera di commercio di 
Cosenza e Camera di commercio di Reggio Calabria avente la finalità di promuovere la 
consapevolezza sul tema “sicurezza” e l’importanza di comportamenti corretti per prevenire i 
rischi presenti nell’ambiente di lavoro.  

-  

o il bando “B.A.I.T. - Bergamot And Innovative Tourism: Progetti turistici innovativi per la 
valorizzazione del Bergamotto di Reggio Calabria” (domande dal 31 gennaio al 28 febbraio 2025) 
per concedere contributi a fondo perduto per la realizzazione di progetti in ambito turistico 
fortemente orientati all’innovazione e alla sostenibilità, che - anche grazie all'adozione di 
tecnologie digitali e sostenibili - abbiano innescato sostanziali strategie di valorizzazione 
territoriale attraverso il bergamotto, quale prodotto identitario. 

In continuità con quanto realizzato nel corso degli anni precedenti, sono stati erogati servizi di 
informazione e assistenza specialistica su innovazione, processi di digitalizzazione, cultura e tutela 
della proprietà intellettuale. Le attività svolte rientrano nell’operatività dei seguenti sportelli camerali:   

- Centro Patlib (PATent LIBrary) 
Nell’ambito della convenzione con l’UIBM del Ministero delle Imprese e del Made in Italy, il Centro 
ha direttamente prestato assistenza tecnica e amministrativa personalizzata - a imprese, operatori 
economici, universitari e professionisti - su procedure cartacee e telematiche per il deposito di 
brevetti e la registrazione di marchi; verifiche per l’esistenza di un brevetto o di un marchio; 
sorveglianza del mercato e monitoraggi; ecc. Sono stati 208 i contatti direttamente gestiti dal 
Patlib, per circa 251 assistenze in tema di marchi, disegni, brevetti e diritto d’autore. 

È stato rinnovato il servizio gratuito per un supporto tecnico, normativo e legale in materia di 
brevetti, modelli, design, marchi e diritto d'autore, denominato “Sportello consulenziale Patlib: 
l’esperto in proprietà intellettuale incontra le imprese” in collaborazione con i Mandatari iscritti 
all’Ordine dei Consulenti in proprietà industriale che hanno supportato IN.FORM.A. per l’assistenza 
specialistica agli utenti. N. 2 le ulteriori assistenze prestate dai Mandatari aderenti alla 
Convenzione, con l’assistenza del personale IN.FORM.A.. 

Nell’ambito del Progetto PATLIB 2.0 dell’EPO European Patent Office, inoltre, il Centro ha 
partecipato a tutte le attività formative, promozionali e di assessment previste, in virtù delle quali 
il Patlib di Reggio Calabria è stato riaccreditato come componente - di livello 2 - della rete dei 
PATLIB degli Stati membri dell'EPO. 

- Sportello Informativo a indirizzo Tecnologico  

Lo Sportello ha erogato informazioni su startup innovative, qualità, normativa cogente di settore, 
etichettatura e sicurezza dei prodotti, marcatura CE, codice a barre, ecc.  

È stata confermata l’adesione alla rete di sportelli di promozione della normativa tecnica 
nell’ambito dell’accordo quadro siglato da UNIONCAMERE e UNI Ente Nazionale Italiano di 
Unificazione, mantenendo il servizio tecnico “Sportello DESK UNICA” che supporta imprese e 
professionisti a interpretare correttamente la normativa volontaria, anche attraverso la libera 
consultazione delle norme tecniche dell’UNI. Nel 2025 il servizio è stato ulteriormente potenziato, 
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attivando lo “sportello virtuale UNICAdesk”, una nuova modalità completamente digitale per la 
consultazione virtuale e gratuita del catalogo delle norme tecniche di UNI. 
 

N. 32 contatti sono stati complessivamente gestiti dallo Sportello informativo al 31 dicembre 
2025.  

 

IN.FORM.A. ha inoltre continuato a promuovere attività di networking per consolidare un sistema 
dell’innovazione a rete che favorisca la collaborazione tra università, scuole, enti, associazioni di 
categoria, imprese e società attraverso un’interazione sempre più efficace e costruttiva tra il mondo 
della ricerca e del trasferimento tecnologico e il mondo imprenditoriale.  

In particolare, in collaborazione con la Casa del Made in Italy di Reggio Calabria, nell’ambito della 
Giornata Nazionale del Made in Italy 2025, il 15 aprile è stato organizzato l'evento "Identità e 
innovazione del Made in Italy sul territorio: le imprese calabresi si raccontano tra tradizione, 
innovazione e nuove tecnologie”. 
Durante l’incontro si sono raccontate le eccellenze - identitarie e innovative - del territorio:  
 nel primo panel "Le eccellenze della tradizione", imprenditrici e imprenditori hanno testimoniato il 

loro impegno nella continua ricerca della qualità e dell’eccellenza artigianale, nel desiderio di 
valorizzare i prodotti del territorio e dare valore all’identità del luogo 

 nel secondo panel "Competitività e innovazione", è stato raccontato di come l’ingegno si 
concretizza in tecnologie che stanno alla base del progresso scientifico e tecnologico, dando spazio 
anche alle aziende vincitrici dei Premi per l'innovazione 2024 riconosciuti dalla Camera di 
commercio.  

Storie importanti e con un unico filo conduttore: la volontà di lasciare un segno nella propria terra 
facendola crescere, affrontando con coraggio e un po’ di follia le sfide poste dal contesto in cui si 
opera, per ritagliarsi anche uno spazio importante anche oltre i confini nazionali. 
 

In generale, i numeri dei contatti, delle assistenze individuali prestate, degli spettatori agli incontri, 
per i servizi dell’Area Innovazione, Brevetti e Trasferimento Tecnologico risultano leggermente 
superiori a quelli registrati lo scorso anno, raggiungendo pienamente i target fissati per gli indicatori 
di performance.  
Si registra, inoltre, una continua ed ulteriore sperimentazione di nuovi servizi avanzati e di 
proposte, per spingere ulteriormente il livello di innovazione dei destinatari delle azioni. 

 

 

BERGARÈ 

Anche quest’anno IN.FORM.A. ha collaborato con la Camera di commercio alla realizzazione di 
Bergarè, gestendo l’attività dell’area Villaggio e dell’area Street Food destinate alla vendita e alla 
somministrazione di prodotti a base di bergamotto. In particolare, è stato supervisionato il lavoro di 
montaggio delle casette e degli stand, è stata curata la manifestazione di interesse e i controlli per la 
loro assegnazione alle aziende, è stata monitorata e controllata l’intera area durante la 
manifestazione. 

Inoltre, è stato gestito il servizio di ticketing per le degustazioni per tutta la durata dell’evento. 

 

 

INFRASTRUTTURE 

Attività previste dal progetto Unione Regionale “Infrastrutture” - Fdp 2023/24 
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La Camera attraverso IN.FORM.A. ha realizzato le attività previste dal progetto per le singole Camere 
con il coordinamento di Unioncamere Calabria e Uniontrasporti: tavoli di confronto e partecipazione 
all'evento finale Roadshow camerale sui temi infrastrutturali. 

SCUOLA, LAVORO E IMPRESA  

Realizzazione di iniziative di promozione dello Sportello Nuove Imprese (SNI) e incontri per il 
matching domanda-offerta di lavoro 
Presso lo sportello sono stati realizzati n. 25 colloqui individuali ad aspiranti giovani imprenditori 
Nell’ambito del Fondo di Perequazione 23/24 COMPETENZE PER LE IMPRESE: ORIENTARE E FORMARE 
I GIOVANI PER IL MONDO DEL LAVORO sulla piattaforma SNI sono stati erogati servizi specialistici di 
orientamento e assistenza ai giovani in cerca di occupazione e agli aspiranti imprenditori. Presso lo 
sportello virtuale sono stati realizzati n. 68 colloqui individuali ad aspiranti giovani imprenditori 
 
Sono continuati i rapporti di collaborazione con le Scuole della provincia di Reggio Calabria 
IN.FORM.A. ha animato n. 2 incontri di orientamento e imprenditorialità con n. 70 studenti, presso la 
Camera di commercio, illustrando i principali temi legati alla tutela della creatività, dai requisiti di 
brevettabilità di un’invenzione ai caratteri di distintività nella scelta dei marchi. 
 
È continuata l’attività di networking con gli Enti del territorio in particolare con il Comune di Reggio 
Calabria e la Città Metropolitana di Reggio Calabria per orientare soggetti svantaggiati. 
Sono stati organizzati n. 3 incontri per un totale di 30 colloqui svolti 
 
Le azioni di orientamento, sensibilizzazione all'imprenditorialità e promozione del servizio rivolte a 
studenti, giovani e aspiranti e neo imprenditori sia tramite lo sportello fisico che l'hub virtuale, 
utilizzando anche gli attori degli accordi territoriali con le proprie reti di riferimento sono state tutte 
finalizzate alla promozione del Servizio offerto e sono state svolte in collaborazione con SiCamera scrl 
Azienda del Sistema Camerale 
 
Sono state svolte N°2 campagne promozionali per il progetto 
>> di cui 1 campagna social sulla Pagina Facebook della Camera di Reggio Calabria con durata 10 gg 
dal 14 al 24 luglio 2025, Visualizzazioni del post sponsorizzato: 88.143 
>> di cui passaggi su emittenti radiofoniche locali, 1 campagna su Radio Juke Box, per una settimana 
dal 30 luglio al 5 agosto 2025, per 8 passaggi al g per un totale di 56 passaggi dello Spot Radio 30" SNI. 
Sono state svolte azioni di approfondimento e pubblicate sulla pagina territoriale su Bandi, 
agevolazioni, finanziamenti, incentivi, Idee Imprenditoriali, Rischio d'impresa, Avvio d'impresa, 
Franchising, Imprenditoria Femminile 
 
Sono stati contattati 4 imprenditori di vari settori che hanno accettato di dare la loro testimonianza e 
sono stati creati n. 4 video che sono stati caricati sulla piattaforma 

 
Avvio e gestione, da parte di IN.FORM.A., del servizio Certificazione delle competenze E’ stato 
avviato il progetto per la certificazione delle competenze, realizzato il progetto “Orientamento al 
lavoro” finanziato con l’incremento del 20% del diritto annuale, con l’Istituto Boccioni Fermi di Reggio 
Calabria Sez Agrario, in collaborazione con Dintec scarl, che vede coinvolti n. 15 studenti. 

 
Realizzazione Professional Day 2025 manifestazione per la realizzazione di colloqui di lavoro per un 
possibile inserimento lavorativo 
L’edizione 2025 del Professional Day, svolto sempre in collaborazione con l’Università Mediterranea 
di Reggio Calabria, si è tenuta nei giorni 19 e 20 giugno e ha visto la partecipazione di n. 56 aziende 
per n. 1500 colloqui. 
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Il questionario, inviato alle 56 aziende, è stato restituito debitamente compilato da 40 di esse e gli 
esiti sono rappresentati come segue: 
Oltre 1525 colloqui effettuati quale dato estrapolato dalle risposte delle 40 aziende che hanno 
risposto al questionario. 
E’ ipotizzabile, in considerazione del numero dei colloqui prenotati con le restanti 16 aziende presenti, 
stimare un numero totale di colloqui realizzati pari a circa 1950 sui 4194 prenotati. 
Alla domanda se sono state trovate figure interessanti oltre il 60% delle aziende ha risposto 
positivamente. 
Alla domanda: “è la prima volta che partecipa al PDay” il 75% delle Aziende ha risposto 
positivamente restituendo all’Evento un alto grado di fidelizzazione 
Il 52.2% ha proposto una collaborazione sotto forma di tirocinio ai giovani che hanno sostenuto il 
colloquio, mentre il 60.8% delle imprese hanno proposto apprendistato o contratto a tempo 
determinato ed al rimanente 20% suddivisi in altre forme di collaborazione 
 
Sul Portale SNI sono stati svolte azioni di approfondimento e pubblicate sulla pagina territoriale su 
Bandi, agevolazioni, finanziamenti, incentivi, Idee Imprenditoriali, Rischio d'impresa, Avvio d'impresa, 
Franchising, Imprenditoria Femminile. 
Attraverso l’Azienda speciale IN.FORM.A., la Camera ha realizzato il progetto “Orientamento al 
lavoro” finanziato con l’incremento del 20% del diritto annuale e il progetto FdP 2022/23 
Competenze per le Imprese: Orientare e Formare i Giovani per il Mondo del Lavoro che è stato 
rendicontato con il pieno raggiungimento degli obiettivi. 
 

Anche per l’annualità 2025, IN.FORM.A. ha curato la realizzazione del Bando Formazione e Lavoro 
finanziato con l’incremento del 20% del diritto annuale autorizzato dal MISE, per erogare contributi a 
fondo perduto alle MPMI che hanno assunto o stabilizzato lavoratori con contratti a tempo 
indeterminato. 

Il bando ha previsto uno stanziamento complessivo di € 63.000,00 e a conclusione INFORMA ha 
finanziato n.17 domande per un totale di € 63.000 
 
IN.FORM.A. ha svolto un PCTO con una classe del liceo Classico Convitto di Reggio Calabria a n. 15 
studenti per n. 30 ore sui temi dell’imprenditorialità. 

SUPPORTO TECNICO SPECIALISTICO ALLA STAZIONE SPERIMENTALE PER LE INDUSTRIE DELLE 
ESSENZE E DEI DERIVATI DAGLI AGRUMI 

Sul piano commerciale, IN.FORM.A. ha supportato la SSEA, anch’essa Azienda Speciale della Camera 
di commercio di Reggio Calabria, sulla base di un apposito incarico finalizzato al raggiungimento dei 
seguenti scopi:   
a) realizzazione di attività amministrative (supporto per affidamenti, archiviazione documenti, 

gestione risorse; survey ISTAT); 
b) avvio di attività tecnico-scientifiche, anche in collaborazione con il Comune di Reggio Calabria per 

la progettazione dell’Orto Botanico; con l’Università Mediterranea di Reggio Calabria - 
Dipartimento di Agraria per lo sviluppo di azioni di trasferimento tecnologico;  

c) affiancamento nelle attività amministrative finalizzate alla riscossione dei contributi industriali; 
d) supporto nella selezione del personale di nuova assunzione. 

 
 

IL DIRETTORE 
dott.ssa Natina Crea 
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